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Einleitung 
 

Nicht alle jungen Menschen finden direkt nach dem Schulabschluss einen Ausbildungsplatz in ihrem gewünschten Beruf. Die Gründe dafür sind vielseitig. 
Sei es, weil nicht genügend Ausbildungsplätze in gefragten Bereichen der Region zur Verfügung stehen oder weil schulische Qualifikationen fehlen. 
Manchmal fehlt die richtige Orientierung oder sonstige Gründe erschweren einen glatten Übergang von der Schule in den Beruf.  
  
Diese Jugendlichen und jungen Erwachsenen sind auf ihrem Weg in Ausbildung und Beruf auf professionelle Unterstützung angewiesen.  
Der Kreis Groß-Gerau verfügt über ein leistungsstarkes Fördersystem, das in verschiedenen Gremien mit allen Akteuren im Handlungsfeld der 
Jugendberufshilfe jährlich reflektiert und an die aktuellen Bedarfe angepasst wird. 
 
Durch die Einrichtung einer regionalen Koordinationsstelle ist es gelungen, eine enge Verzahnung der verschiedenen Rechtskreise zu etablieren und die 
Angebote zu bündeln.  
 
In dieser Broschüre haben wir alle außerschulischen Förderangebote für Jugendliche und junge Erwachsene zusammengestellt, die im Kreis Groß-Gerau 
angeboten werden.  
 
Die aktuelle Ausgabe der Angebotsbroschüre steht für Sie auf www.bo-suedhessen.de und www.kreisgg.de/bildung/uebergang-schule-beruf/ zum 
kostenlosen Download bereit. 
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1 Auftrag der Rechtskreise SGB II, III und VIII 

Sozialgesetzbuch II, Jobcenter  

Das Bürgergeld ist die Grundsicherungsleistung für erwerbsfähige Leistungsberechtigte nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch  
(SGB II). Ziel ist es, Unterstützung bei der Aufnahme von Arbeit oder Ausbildung zu geben oder auch bei einer bestehenden Erwerbstätigkeit 
Angebote zur Weiterentwicklung zu machen. Der Lebensunterhalt soll gesichert werden, soweit er nicht auf andere Weise gesichert werden kann. 
Die Unterstützungsangebote sind vielfältig und werden individuell gemeinsam erarbeitet und umgesetzt. Die Leistungen nach dem SGB II werden 
aus Beitragsmitteln finanziert. Anders als beim Arbeitslosengeld I wird hierbei nicht nur der einzelne Arbeitslose, sondern die gesamte Familie 
berücksichtigt (Bedarfsgemeinschaft). Die Leistungen nach dem SGB II werden durch die Jobcenter erbracht. 

Sozialgesetzbuch III, Agentur für Arbeit 

Agenturen für Arbeit haben nach dem dritten Sozialgesetzbuch (SGB III) den Auftrag, bestehende Arbeitsverhältnisse zu sichern, den Eintritt von 
Arbeitslosigkeit zu verhindern, im Fall von entstandener Arbeitslosigkeit einen zeitnahen Leistungsanspruch zu gewähren (Bewilligung 
Arbeitslosengeld I), die Dauer der Arbeitslosigkeit zu verkürzen sowie den Ausgleich von Angebot und Nachfrage auf dem Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt zu unterstützen. Die Berufsberatung der Agentur für Arbeit erteilt Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die am Arbeitsleben 
teilnehmen oder teilnehmen wollen, Auskunft und Rat, insbesondere in den Handlungsfeldern der Berufsorientierung (auch an Schulen), der 
beruflichen Beratung, der Eignungsfeststellung, der Vermittlung von Ausbildungsplätzen sowie der Förderung individuell benachteiligter 
Jugendlicher. Die Beratung in den Agenturen für Arbeit ist rechtskreisübergreifend, freiwillig und kostenfrei.  

Sozialgesetzbuch VIII, Jugendsozialarbeit  

Als zentrales Angebot ist die Jugendsozialarbeit/Jugendberufshilfe nach § 13 Abs. 1 SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz) angehalten, „zum 
Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Überwindung individueller Beeinträchtigungen", jungen Menschen sozialpädagogische Hilfen 
anzubieten, welche die „Eingliederung in die Arbeitswelt und ihre soziale Integration fördern". Als Teilbereich des gesetzlichen Auftrages des 
Jugendamtes, versteht sich die Jugendberufshilfe als umfassende „Sozialisationshilfe", die eine Anwaltsfunktion für die betroffenen Jugendlichen 
übernimmt. Die Jugendberufshilfe wird im Kreis Groß-Gerau von dem im Fachbereich „Bildung und Schule“ angesiedelten Fachdienst „Entwicklung 
und Strategie“ koordiniert. Für Stadt Rüsselsheim am Main koordiniert die Fachstelle Jugendberufshilfe die Angebote im Übergang Schule-Beruf. 
Politische Zielsetzung ist, dass „alle Jugendlichen die Schule mit einer geregelten Anschlussperspektive verlassen“. Neben der Berufswegplanung 
an Schulen als präventives Strukturelement, fördert die Jugendberufshilfe Lückenschlussprojekte für besondere Zielgruppen, die nicht im 
Regelsystem der beiden Rechtskreise SGB II und III angeboten werden. 
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2 Koordination und Auftraggeber 
 

Rechtskreis Fachbereich/Fachdienst Auftraggeber Auftrag Kontakt 

 
SGB II 
 

 
Kommunales Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau 

 
Kreisausschuss des 
Kreises  
Groß-Gerau 

 
Koordination, Steuerung und 
Leistungserbringung von 
Leistungen nach dem SGB II 
für Jugendliche unter 25 
Jahren  

 
Kommunales Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau  
Servicebüro Rüsselsheim  
Eisenstr. 40  
65428 Rüsselsheim am Main  
Koordinierungsstelle AusBildung / Qualifizierung:  
Juliane Hörning 
06142 17766-326 
Fax: 06142 17766-555  
ausbildung-qualifizierung@jc-gg.de 
 
Kommunales Jobcenter Kreis Groß-Gerau 
Wilhelm-Seipp-Str. 7 
64521 Groß-Gerau  
06152 9854 200 
www.jobcenter-gg.de 
 

 
SGB III 
 

 
Agentur für Arbeit Bad Homburg  
mit Geschäftsstellen in  
Rüsselsheim, Groß-Gerau und 
Hofheim 
 
Berufsberatung 

 
Bundesagentur für 
Arbeit  

 
Koordination, Steuerung, 
Planung und Finanzen 

Agentur für Arbeit 
Im Eichsfeld 3 
65428 Rüsselsheim am Main 
 
Agentur für Arbeit 
Oppenheimer Str. 4 
64521 Groß-Gerau 
 
Teamleitung Berufsberatung vor dem Erwerbsleben: 
Laura Püschner 
06152 5104107 
laura.pueschner@arbeitsagentur.de 
ruesselsheim.berufsberatung@arbeitsagentur.de 
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Rechtskreis Fachbereich/Fachdienst Auftraggeber Auftrag Kontakt 
 
SGB VIII 
 

 
Fachdienst  
Entwicklung und Strategie 
Sachgebiet Jugendberufshilfe 

 
Kreisausschuss 
des Kreises  
Groß-Gerau,  
Fachbereich 
Bildung und Schule  
 

 
Koordination, Steuerung, 
Planung und Finanzen auf 
Kreisebene 

 
Kreisausschuss des Kreises Groß-Gerau  
Sachgebiet Jugendberufshilfe 
OloV - Koordination 
Wilhelm-Seipp-Str. 4  
64521 Groß-Gerau  
 
Ulrike Maurischat 
06152 989-84385 
Fax: 06152 989-99816 
jugendberufshilfe@kreisgg.de  
www.kreisgg.de/ 
www.bo-suedhessen.de 
 
 

 
SGB VIII 
 

 
Fachstelle Jugendberufshilfe  
der Stadt Rüsselsheim am Main 

 
Stadt Rüsselsheim 

 
Beratung und Unterstützung 
von Schulen, Institutionen 
und politischen Gremien, um 
die strukturellen Übergänge 
im Bildungssystem zu 
verbessern. 

 
Stadt Rüsselsheim  
Fachstelle Jugendberufshilfe  
Ferdinand-Stuttmann-Straße 15 
65428 Rüsselsheim am Main  
 
Andrea Britsch 
06142 832449 
andrea.britsch@ruesselsheim.de 
www.ruesselsheim.de 
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3 Beratung und Begleitung 
 
Im Kreis Groß-Gerau gibt es umfangreiche Beratungs- und Begleitungsangebote für junge Menschen. Bei Fragen rund um die Berufs- und Studienwahl führt 
der Weg direkt zur Berufsberatung der Agentur für Arbeit. Die Berufsberater*innen beraten in den Agenturen und in den Schulen; aber auch digitale Angebote, 
wie Video- und Telefonberatungen und virtuelle Berufsorientierungsveranstaltungen, gehören zum Angebot. 
In den insgesamt fünf Servicebüros des kommunalen Jobcenters stehen Integrationsfachkräfte jungen Menschen unter 25 Jahren, die in sogenannten 
Bedarfsgemeinschaften leben und/oder Leistungen nach dem SGB II beziehen, beratend zur Seite.  
 
Für junge Menschen mit Migrationshintergrund bieten verschiedene freie Träger zusätzliche Beratung und Unterstützungsangebote in der Region.  
Einen Überblick über Bildungsangebote für Zugewanderte im Kreis Groß-Gerau bietet die Infoplattform: Bildung für Zugewanderte. 
  
 

Institution Regionale 
Zuständigkeit Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-

voraussetzungen Finanzierung Kontakt 
 
Agentur für Arbeit  
Berufsberatung/ 
Arbeitsvermittlung 
U25  
Groß-Gerau 

 
Mörfelden-Walldorf 
Büttelborn 
Gernsheim 
Groß-Gerau 
Biebesheim 
Riedstadt  
Stockstadt 
Nauheim 
Trebur 

 
Orientierung, Beratung, 
Vermittlung, Förderung 
junger Menschen mit und 
ohne abgeschlossene 
Ausbildung  

 
Junge Menschen, 
deren Wohnort/Schule 
in der regionalen 
Zuständigkeit liegt 

 
SGB III 

 
Agentur für Arbeit 
Groß-Gerau 
Oppenheimer Str. 4 
64521 Groß-Gerau 
0800 4555500 
0800 4555520 (Arbeitgeber) 
Berufsberatung: 
ruesselsheim.berufsberatung@arbeitsagentur.de 
Arbeitsvermittlung U25: 
Gross-Gerau.221-Vermittlung@arbeitsagentur.de 
Arbeitgeberservice: 
badhomburg-arbeitgeber@arbeitsagentur.de 
 

 
Agentur für Arbeit 
Berufsberatung/ 
Arbeitsvermittlung 
U25 
Rüsselsheim 

 
Bischofsheim 
Ginsheim-
Gustavsburg 
Kelsterbach 
Raunheim 
Rüsselsheim  

 
Orientierung, Beratung, 
Vermittlung, Förderung 
junger Menschen mit und 
ohne abgeschlossene 
Ausbildung 

 
Junge Menschen, 
deren Wohnort/Schule 
in der regionalen 
Zuständigkeit liegt 

 
SGB III 

 
Agentur für Arbeit 
Rüsselsheim 
Im Eichsfeld 3 
65428 Rüsselsheim am Main 
0800 4555500 
0800 4555520 (Arbeitgeber) 
Berufsberatung: 
ruesselsheim.berufsberatung@arbeitsagentur.de 
Arbeitsvermittlung U25:  
ruesselsheim.221-vermittlung@arbeitsagentur.de  
Arbeitgeberservice: 
badhomburg-arbeitgeber@arbeitsagentur.de 
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Institution Regionale 
Zuständigkeit Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-

voraussetzungen Finanzierung Kontakt 
 
Kommunales 
Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau  
 
Servicebüro 
Rüsselsheim 

 
Kelsterbach 
Raunheim 
Rüsselsheim  

 
Beratung, Unterstützung 
und Vermittlung von 
erwerbsfähigen  
Leistungsberechtigten 
nach dem SGB II 

 
Erwerbsfähige Leistungs-
berechtigte im Alter von  
15 bis 24 Jahren 

 
SGB II 

 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
Servicebüro Rüsselsheim 
Eisenstr. 40 
65428 Rüsselsheim am Main 
 
06152 9854-200 
Fax: 06142 17766-555 
ruesselsheim460@jc-gg.de 
ruesselsheim450@jc-gg.de 
ruesselsheim410@jc-gg.de 

 
Kommunales 
Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau  
 
Servicebüro  
Mörfelden-Walldorf 

 
Mörfelden-Walldorf 
 

 
Beratung, Unterstützung 
und Vermittlung von 
erwerbsfähigen 
Leistungsberechtigten 
nach dem SGB II 

 
Erwerbsfähige Leistungs-
berechtigte im Alter von  
15 bis 24 Jahren  

 
SGB II 

 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
Servicebüro Mörfelden-Walldorf 
Farmstr. 17 
64546 Mörfelden-Walldorf 
 
06152 9854-200 
Fax: 06105 9684-55 
moe-wa425@jc-gg.de  

 
Kommunales 
Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau 
 
Servicebüro  
Groß-Gerau 
 

 
Büttelborn  
Groß-Gerau 
 

 
Beratung, Unterstützung 
und Vermittlung von 
erwerbsfähigen 
Leistungsberechtigten 
nach dem SGB II 

 
Erwerbsfähige Leistungs-
berechtigte im Alter von  
15 bis 24 Jahren 

 
SGB II 

 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
Wilhelm-Seipp-Str. 7 
64521 Groß-Gerau 
 
06152 9854-200 
Fax: 06152 9854-255 
groß-gerau415@jc-gg.de 

 
Kommunales 
Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau    
 
Servicebüro  
Biebesheim 
 

 
Biebesheim 
Gernsheim 
Riedstadt 
Stockstadt 

 
Beratung, Unterstützung 
und Vermittlung von 
erwerbsfähigen 
Leistungsberechtigten 
nach dem SGB II 
 
 

 
Erwerbsfähige Leistungs-
berechtigte im Alter von  
15 bis 24 Jahren 

 
SGB II 

 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
Servicebüro Biebesheim 
Brunnenweg 1 
64584 Biebesheim 
06152 9854-200 
Fax: 06258 8336-55 
biebesheim420@jc-gg.de 
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Institution Regionale 
Zuständigkeit Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-

voraussetzungen Finanzierung Kontakt 

 
Kommunales 
Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
 
Servicebüro 
Bischofsheim 

 
Bischofsheim 
Ginsheim- 
Gustavsburg 
Nauheim 
Trebur 

 
Beratung, Unterstützung 
und Vermittlung von 
erwerbsfähigen 
Leistungsberechtigten 
nach dem SGB II 

 
Erwerbsfähige 
Leistungsberechtigte im Alter 
von 15 bis 24 Jahren 

 
SGB II 

 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
Servicebüro Bischofsheim 
Dresdener Straße 5 
65474 Bischofsheim 
 
06152 9854-200 
Fax: 06144 468 04-500 
Bischofsheim445@jc-gg.de 

 
Kommunales 
Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
 
Fachstelle 
Neuzugewanderte 

 
Kreisgebiet 

 
Hilfe bei der Integration in 
den Arbeitsmarkt durch 
Beratung und Weiter-
leitung an zuständige 
Stellen und Informationen  
über die Wege der 
Antragstellung 

 
Bleibeberechtigte und 
Neuzugewanderte im 
Asylbewerberleistungsgesetz  
sowie ehrenamtlich Tätige 
und Koordinatoren der 
Städte und Gemeinden im 
Kreis 

 
Land Hessen 
 
SGB II 
Kommunales 
Jobcenter 
 
 

 
Fachstelle Neuzugewanderte 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
Wilhelm-Seipp-Straße 7 
64521 Groß-Gerau 
 
 
06152 9854-305  
06152 9854-243  
Neuzugewanderte@jc-gg.de 
 
 

 
Kommunales 
Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
 
Jugendcoach 

 
Kreisgebiet 

 
Aufsuchende Arbeit zur 
Ermittlung des 
individuellen Hilfebedarfs, 
Organisation von 
entsprechenden 
Unterstützungsangeboten 
(z. B. Schuldnerberatung) 
und Stärkung der Eigen-
initiative unter Beteiligung 
des sozialen Umfeldes 

 
Jugendliche und junge 
Erwachsene bis 25 Jahre  
im SGB II-Bezug 
 
Zusteuerung ausschließlich 
über interne KollegInnen  

 
SGB II 
Kommunales 
Jobcenter 

 
Kommunales Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau 
Wilhelm-Seipp-Str. 7 
64521 Groß-Gerau 
 
06152 9854-200 
Fax: 06152 9854-255 
ausbildung-qualifizierung@jc-gg.de 
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Institution Regionale 
Zuständigkeit Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-

voraussetzungen Finanzierung Kontakt 

 
Kultur123  
Stadt Rüsselsheim 
Volkshochschule 
(VHS) 
 
Arbeits- und 
Qualifizierungs-
beratung  

 
Bischofsheim 
Ginsheim-
Gustavsburg 
Kelsterbach 
Raunheim 
Rüsselsheim 
 

 
Förderung der beruflichen 
Integration 

 
Neuzugewanderte und 
Geflüchtete von Kursen und 
Maßnahmen zum 
Spracherwerb in 
Rüsselsheim 

 
Land Hessen 
 
 

 
Kultur123 Stadt Rüsselsheim 
Volkshochschule 
Am Treff 1 
65428 Rüsselsheim am Main  
 
Antonio Magana Macias  
061 42 - 96 36 12 2  
Fax: 061 42 - 96 36 11 7 
a.maganamacias@kultur123ruesselsheim.de 

 
Internationaler Bund 
(IB) 
 
Jugendmigrations- 
dienst (JMD) 
 

 
Kreisgebiet Beratung/Unterstützung 

bei beruflicher Integration;  

Begleitung bei alltäglichen 
Problemen;  

Unterstützung bei 
behördlichen Belangen  
für Neuzugewanderte;  

Jugendintegrationskurse; 
Projekte für Migrant*innen 

 
Kinder, Jugendliche und 
junge Erwachsene mit 
Migrationshintergrund im 
Alter von 12 bis 27 Jahren 
 

 
Bund  
 
ESF 
 
Land Hessen 

 
Internationaler Bund (IB) Südwest gGmbH 
Bildungszentrum Groß-Gerau 
Darmstädter Str. 18a 
65421 Groß-Gerau 
 
Hannah-Sophie Rebmann 
06152 1876213 
Fax: 06152 1876222 
jmd-gross-gerau@ib.de 
 
Blerina Weigand 
06152 1876214 
Fax: 06152 1876222 
jmd-gross-gerau@ib.de 

 
Handwerkskammer 
Frankfurt-Rhein-Main 
(HWK) 
 
yourPUSH – Karriere 
im Handwerk 
 
 

 
Kreisgebiet 

 
Unterstützung von 
Studienneuorientierern 
bei der 
Ausbildungsstellensuche 
im Handwerk 

 
Studierende, die Zweifel am 
Studium haben. 

 

 
Handwerkskammer  
Frankfurt-Rhein-Main (HWK) 
yourPUSH 
 
hartwig@hwk-rhein-main.de 
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Institution Regionale 
Zuständigkeit Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-

voraussetzungen Finanzierung Kontakt 

 
Handwerkskammer 
Frankfurt-Rhein-Main 
(HWK) 
 
Inklusionsfach-
beratung 
 
 
 

 
Kreisgebiet 

 
Beratungs- und 
Unterstützungsangebot 
für Schwerbehinderte 
Menschen, die Interesse 
an einer Ausbildung im 
Handwerk haben 
 

 
Menschen mit einem Grad 
der Behinderung von 50 und 
mehr sowie Ihnen 
gleichgestellte  

 
Handwerkskammer  
Frankfurt-Rhein-Main (HWK) 
 
Jörg Kosch 
Rudolf-Diesel-Straße 30  
64331 Weiterstadt  
kosch@hwk-rhein-main.de 
 

 
Handwerkskammer 
Frankfurt-Rhein-Main 
(HWK) 
 
Berufsorientierung 
und Beratung zu 
handwerklichen 
Berufen 
 
 

 
Kreisgebiet 

 
Beratungsangebot für 
Eltern und deren Kinder, 
die Interesse an einer 
Ausbildung im Handwerk 
haben. 

 
Ausbildungssuchende im 
Handwerk  
Schülerinnen und Schüler 
Eltern 
Lehrkräfte  

 
Handwerkskammer  
Frankfurt-Rhein-Main (HWK) 
 
Fredy Dorr  
Rudolf-Diesel-Straße 30  
64331 Weiterstadt  
dorr@hwk-rhein-main.de 
  

 
Industrie- und 
Handelskammer 
(IHK) 
Darmstadt  
 
Individuelle Beratung 
zur beruflichen 
Orientierung 
 
 
 

 
Kreisgebiet 

 
Beratungsangebot für 
Eltern und deren Kinder, 
die noch nicht wissen, wie 
es nach der Schule 
weitergehen soll. 

 
Eltern und Jugendliche aller 
Schulformen und 
Klassenstufen 

  
Industrie- und Handelskammer (IHK) 
Darmstadt 
 
Carina Groß 
06151 871-1289 
carina.gross@darmstadt.ihk.de 
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Institution Regionale 
Zuständigkeit Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-

voraussetzungen Finanzierung Kontakt 

 
Kreisvolkshoch-
schule Groß-Gerau 
(KVHS) 
 
Arbeits- und 
Qualifizierungs- 
Beratung 
 

 
Kreisgebiet 

 
Förderung der beruflichen 
Integration von 
Neuzugewanderten und 
Geflüchteten u.a. 
• Berufliche 

Neuorientierung 
• Anerkennung von 

Schul- und 
Berufsabschlüssen 

• Unterstützung bei 
Bewerbungen 

 
Neuzugewanderte und 
Geflüchtete aus 
Sprachkursen und 
Maßnahmen  
 
 
 

 
Land Hessen  
 
 

 
Kreisvolkshochschule Groß-Gerau 
Sprachenzentrum 
Wasserweg 2 
64521 Groß-Gerau 
 
06152 1870 444 
aq-beratung@kvhsgg.de 
 
Simone Maser 
06152 1870 421 
simone.maser@kvhsgg.de 
 
Judith Pekol 
06152 1870 416 
Judith.pekool@gmail.com 
 

 



Zusammenstellung der außerschulischen Angebote für junge Menschen mit Unterstützungsbedarf im Kreis Groß-Gerau 
Kapitel 4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung 
 

 11 Stand Januar 2025 

 

4 Berufliche Vorbereitung und Qualifizierung 
 
„Die Berufsvorbereitung ist als Handlungsfeld zwischen der Schule und der Erstausbildung angesiedelt. Sie unterstützt in unterschiedlichen Formaten junge 
Menschen bei ihrer Berufsorientierung, vermittelt theoretische und praktische Grundqualifikationen sowie schulisches Wissen. 
Ziel der Berufsvorbereitung ist es, Jugendliche so zu fördern, dass sie die Anforderungen einer Ausbildung bewältigen können und möglichst zeitnah in eine 
Ausbildung wechseln. Zielgruppen der Berufsvorbereitung sind alle Jugendlichen, die noch nicht oder nur mit Einschränkungen den Anforderungen einer 
Ausbildung gewachsen sind.“ 
 
„Niederschwellige Qualifizierungs- und Beschäftigungsangebote sollen Jugendliche und junge Erwachsene, die bisher von den Angeboten des Fördersys-
tems nicht erreicht wurden bzw. aufgrund vielfältiger Problemlagen nicht adäquat unterstützt werden konnten, aus der Langzeitarbeitslosigkeit herausführen 
und (wieder) an einen strukturierten Alltag gewöhnen. Zielgruppen sind junge Menschen, die langzeitarbeitslos sind und vielfältige Vermittlungshemmnisse 
mitbringen. Außerdem Jugendliche mit komplexen Problemlagen, die durch das bestehende Fördernetz nicht ausreichend gefördert werden bzw. nicht mehr 
erreicht werden.“    
Quelle: Kriterien und Empfehlungen zur Entwicklung eines kohärenten Fördersystems, Kooperationsverbund Jugendsozialarbeit, Berlin 2011 

 
Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-voraus-

setzungen Dauer Beginn/ 
Einstieg Finanzierung Anmeldung 

Berufsvorbereitende 
Bildungsmaßnahme  
(BvB) 

• Berufsorientierung  
• Allgemeinbildende und  
 berufsvorbereitende  
 Qualifizierung  
• Erwerb des Haupt-

schulabschlusses 
• Förderung von  

Schlüsselkompetenzen 
• Sprachförderung  
• Berufliche Grundfertig-

keiten  
• Betriebliche  

Qualifizierung 
• Bewerbungstraining 
• Vermittlung in Ausbil-

dung oder Arbeit 

Jugendliche/junge Erwachsene, 
ohne berufliche Orientierung,    

die den Anforderungen einer 
Ausbildung noch nicht gewach-
sen sind und die verlängerte 
Vollzeitschulpflicht erfüllt haben. 

12 Monate September  
jeden Jahres  
und je nach  
Kapazität 

SGB III  
Agentur für  
Arbeit (Anmer-
kung: die Finan-
zierung erfolgt 
auch für SGB II-
Teilnehmer aus-
schließlich durch 
die BA) 

 
Agentur für Arbeit 
Berufsberatung 

Kommunales Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangsvoraus-
setzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 
 
Fit für Ausbildung 
und Beruf (FAuB) 

 
• Berufsorientierung 
• Allgemeinbildende und 

berufsvorbereitende 
Qualifizierung 

• Erwerb des Haupt-
schulabschlusses (bei 
Eignung) 

• Förderung von  
Schlüsselkompetenzen 

• Sprachförderung 
• Berufliche Grundfertig-

keiten 
• Betriebliche  

Qualifizierung 
• Bewerbungstraining 
• Vermittlung in Arbeit 

 
Schulmüde und schulverwei-
gernde Jugendliche im  
letzten Schulbesuchsjahr,  
die die verlängerte Vollzeitschul-
pflicht noch nicht erfüllt haben 
bzw. deren Schulpflicht ruht. 

 
12 Monate 

 
September 
jeden Jahres 
und je nach 
Kapazität 

 
Land Hessen 

 
Zentrum für Weiterbildung 
gGmbH 
Rheinstraße 5 
069 951097-711 
65428 Rüsselsheim 
ruesselsheim@zfw.de 
 
Kirstin Abke 
069 951097 721 
abke@zfw.de 
 
Bildungswerk der Hessischen 
Wirtschaft e.V.  
Odenwaldstraße 21 
64521 Groß-Gerau 
 
Zümre Bilen 
06152 8001 572 
bilen.zuemre@bwhw.de 

 
QundB: 
Qualifizierung durch 
Schulabschluss 
(QuaSa) und  
Qualifizierung für 
das Handwerk 
(QufHa) 
 
BQS+ QundB 
(als ergänzende 
Sprachförderung) 
 

 
• Motivation und  

Stabilisierung 
• Niederschwelliges An-

gebot im Vorfeld  
von Ausbildung 

• Qualifizierung und Be-
schäftigung mit der 
Möglichkeit den Haupt-
schulabschluss zu  
erwerben 

• Mind. Sprachniveau 
A1 

• Förderung der Sprach-
kompetenz 

 
Jugendliche/junge Erwachsene 
im Alter von 15-29 Jahre ohne 
Hauptschulabschluss, die den 
Anforderungen einer Ausbildung 
noch nicht gewachsen sind und 
sich grundsätzlich für eine Aus-
bildung oder Beschäftigung im 
Handwerk interessieren. 
Die Vollzeitschulpflicht 10. 
Schbj. muss erfüllt sein. 

 
6 – 24 Mo-
nate 

 
individuell 

 
Land Hessen 
 
ESF 
 
Kreis GG 

 
AVM gGmbH Rüsselsheim 
Projektleitung QundB 
Marion Siedel 
Stahlstraße 7 
65428 Rüsselsheim 
06142/7964-105 
m.stiedel@avm-ruesselsheim.de 
 
 
 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-voraus-
setzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 
 
Einstiegsqualifizie-
rung (EQ) 

 
Förderung junger Men-
schen mit Vermittlungs-
hemmnissen als Brücke 
in die Berufsausbildung. 
 
Betriebliches Langzeit-
praktikum (mindestens  
4 Monate) dessen Inhalt 
sich am ersten Ausbil-
dungsjahr orientiert  
(einschließlich Berufs-
schulbesuch).  
 
Es besteht die Möglich-
keit, unter bestimmten 
Voraussetzungen der 
Kammern, nach Beendi-
gung in das 2. Ausbil-
dungsjahr übernommen 
zu werden 

 
Ausbildungsbewerber mit  
individuellen Vermittlungs-
hemmnissen, die auch nach  
der Vermittlungsaktion der Kam-
mern und Agentur für  
Arbeit keinen Ausbildungs- 
platz gefunden haben 
 
Ausbildungssuchende, die  
noch nicht im vollen Umfang 
Ausbildungsreif sind 
 
Lernbeeinträchtigte oder sozial 
benachteiligte Ausbildungssu-
chende 

 
Mind. 4 
max. 12 
Monate 

 
01.08. für 
Altbewerber 
 
01.10. für 
Schulentlas-
sene des 
gleichen 
Jahres; 
 
spätester 
Beginn ist je-
weils Ende 
April des lau-
fenden Aus-
bildungsjah-
res 

 
SGB II  
Kommunales  
Jobcenter  
 
SGB III  
Agentur für  
Arbeit 

 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau  
 
 
Agentur für Arbeit 
Berufsberatung 
 

Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 

AQTIV-Center 
JobTreff 
 

• Bewerbungscoaching 
• Vermittlung 
• Vielfältige Unterstüt-

zungsangebote 

Jugendliche/junge Erwachsene 
bis 25 Jahre im SGB II-Bezug 
 

individuell jederzeit SGB II  
Kommunales 
Jobcenter 

Kommunales Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau 
 

Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 
 

Angebote für      
Menschen mit 
Behinderung 

Nachhaltige Beendigung 
und Vermeidung von Ar-
beitslosigkeit bzw.  Hilfe-
bedürftigkeit für Men-
schen mit Behinderungen 

Jugendliche/junge Erwachsene 
mit Behinderungen bis 25 Jahre, 
die schwerbehinderte Menschen 
im Sinne des SGB IX, §§ 1 und 
2 i. V. m. §§ 54 und 109, sind. 

individuell jederzeit SGB II 
 
 
 
SGB III 
 
SGB XII 
(Kapitel 6;  
insb. § 54) 

Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
 
 
Agentur für Arbeit 
 
Eingliederungshilfe/  
Soziale Sicherung 
Integrationsfachdienst 
 

Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-voraus-
setzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 

 
3klang 

 
Perspektiventwicklung 
 
Gruppenmodule, Einzel-
coachings und Praxiser-
probungen (Praktika) 

 
Nur für Frauen 
 
Teilzeitmaßnahme 
 
die Kinderbetreuung sollte wäh-
rend der Kernzeiten sicherge-
stellt sein 

 
5,5 
Monate 

 
Feste  
Zuweisungs-
termine 

 
Land Hessen 
 
SGB II 
 

 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
 
Integrationsfachkräfte 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 

 
Passgenaue  
Besetzung / 
Willkommenslotse 

 
• Unterstützung und in-

dividuelle Beratung bei 
der Suche nach  
einem geeigneten Aus-
bildungsplatz 

• Vermittlung von hand-
werklichen Ausbil-
dungsstellen 

 
Ausbildungsreife und  motivierte 
Menschen, die keine direkte  
Anschlussperspektive haben. 

    
Handwerkskammer 
Frankfurt-Rhein-Main 
 
Rolf Aßmann 
069 971 72 262 
Michael Moser 
069 971 72 351 
passgenauebesetzung@hwk-
rhein-main.de 
www.hwk-rhein-main.de/passge-
naue-besetzung 
 

Perspektive 
Ausbildung (PersA) 

 
• Orientierung und Kom-

petenzfeststellung 
• Vermittlung digitaler 

Kompetenzen 
• Erprobungsmöglichkei-

ten / Praktika 
• Förderung berufsbezo-

gener Sprachkompe-
tenzen 

• Umgang mit neuen Me-
dien 

• Bewerbungstraining 
• Übergang in Ausbil-

dung 

 
Jugendliche und junge  
Erwachsene von 16 bis maximal 
30 Jahren ohne berufliche 
Erstausbildung und Hauptwohn-
sitz im Kreis Groß-Gerau 

mindestens Sprachniveau A2 

 

 
Bis zu 9 
Monate 

 
individuell 

 
Förderung im 
Rahmen des 
AQB des 
Hessischen 
Ministeriums 
für Soziales 
und Integra-
tion 

 
AVM gGmbH Rüsselsheim 
Stahlstraße 7 
65428 Rüsselsheim am Main 
 

Lina Schubert 
06152 710 7123 
l.schubert@avm-ruesselsheim.de 
 
Thomas Kovacs 
06142 7964 136 
t.kovacs@avm-ruesselsheim.de 
 
 
Kommunales Jobcenter   
Kreis Groß-Gerau 
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangsvoraus-
setzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 
 
Wirtschaft Integriert 

 
Bausteinübergreifendes 
Angebot: 
 
Berufsorientierung  
BOplus 

Berufsbezogene Sprach-
förderung, Vermittlung in-
tegrationsrelevanter 
Werte und Normen,  
sozialpädagogische  
Begleitung, Bewerbungs-
coaching und Vermittlung 
in Ausbildungs- oder EQ-
Plätze. 

Einstiegsqualifizierung 
EQplus 

Stütz-/Förderunterricht, 
berufsbezogene Sprach-
förderung, Vermittlung In-
tegrationsrelevanter 
Werte und Normen,  
sozialpädagogische  
Begleitung, Bewerbungs-
coaching und Vermittlung 
in Ausbildung. Individuelle 
Einzelberatung zur Auf-
nahme einer sozialver-si-
cherungspflichtigen Be-
schäftigung. 
 
Ausbildungsbegleitung 
ABplus 

Begleitung, Beratung und 
Förderung der Azubis mit 
erhöhtem Sprachförder-
bedarf in den Betrieben. 

 
Junge Menschen die infolge des 
Sprachförderbedarfs  
besondere Unterstützung bei  
der Eingliederung in betriebliche 
Ausbildung benötigen. 
 
Sprachniveau mindestens A2 
 
Ausbildungsvertrag in einem du-
alen Ausbildungsberuf 

 
Phase 1: 
4 bis 6 
Monate 
 
Phase 2: 
6 bis 12 
Monate  
 
Phase 3: 
2 -3,5 
Jahre  
(je nach 
Ausbil-
dung) 

 
je nach  
Kapazität 

 
Land Hessen 

 
BWHW – Bildungswerk der 
hessischen Wirtschaft 
Koordination  
 
Rüsselsheim am Main: 
Yassine Bouhlou (AB+) 
Eisenstraße 48a 
65428 Rüsselsheim 
06142 60336-264 
bouhlou.yassine@bwhw.de 
 
Katharina Schulz (BO+) 
06142 60336-23 
schulz.katharina@bwhw.de 
 
Marcel Knopp (BO+) 
06142 60336-20 
knopp.marcel@bwhw.de 
 
Groß-Gerau 
Leon-Merlin Helfrich (AB+) 
Odenwaldstraße 21 
64521 Groß-Gerau 
06152 8001-49 
helfrich.leon-merlin@bwhw.de 
 
Handwerkskammer (HWK) 
Frankfurt-Rhein-Main 
Berufsbildungs- und 
Technologiezentrum (BTZ) 
Weiterstadt 
Rudolf-Diesel-Straße 30 
64331 Weiterstadt 
069 97172-400 
Service@hwk-rhein-main.de 
 
 
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
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5 Berufsausbildung 
 
Die Berufsausbildung umfasst alle Akteure, die mit ihren Angeboten Jugendlichen mit Unterstützungsbedarf den Anschluss in einem anerkannten 
Ausbildungsberuf ermöglichen. Dies kann in einer dualen oder außerbetrieblichen Berufsausbildung (BaE) sowie in vollzeitschulischen Ausbildungsgängen 
erfolgen. Als Handlungsfeld schließt die Berufsausbildung sowohl an die Schule als auch an die Berufsvorbereitung an. 
Ziel ist es, allen Jugendlichen eine Ausbildung und den erfolgreichen Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf zu ermöglichen, indem sie Zugang 
zu einer Berufsausbildung bekommen und/oder sie gleichzeitig darin unterstützt werden, die Anforderungen dieser Berufsausbildung zu bewältigen.“  
Quelle: Kriterien und Empfehlungen zur Entwicklung eines kohärenten Fördersystems, Kooperationsverbund Jugendsozialarbeit, Berlin 2011 

 
Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-

voraussetzungen Dauer Beginn/ 
Einstieg Finanzierung Anmeldung 

 
Ausbildungs- 
beratung und 
Vermittlung 
(Berufsberatung 
der BA) 
 

 
Beratung und Betreuung von 
Betrieben und 
Ausbildungssuchenden 
 
 
 

 
Betriebe und 
Ausbildungssuchende 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
Agentur für Arbeit 
Arbeitgeberservice und 
Berufsberatung 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 
 

 
Ausbildungs- 
beratung und 
Vermittlung 
(Berufliche 
Beratung des 
Jobcenters) 

 
Beratung und Betreuung von 
aktuellen Schulabgänger*innen im 
Hinblick auf die 
Ausbildungsaufnahme 

 
Kunden im 
Schulabgangsjahr 

    
Kommunales Jobcenter 
Kreis Groß-Gerau 
 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 
 

 
Ausbildungs- 
beratung der 
Industrie- und 
Handelskammer 
Darmstadt 
(IHK) 

 
Beratung und Betreuung von 
Betrieben und Auszubildenden/ 
Umschülern in allen Fragen zur 
dualen Ausbildung 

 
Auszubildende, 
Umschüler sowie 
Betriebe 
 

 

 
abhängig vom 
Ausbildungs-
beruf 

 
individuell 

 
 

 
Industrie- und  
Handelskammer (IHK)  
Darmstadt Rhein Main Neckar 
Rheinstraße 89 
64295 Darmstadt 
 
Ausbildungsberatung 
06151  871-1186 
Fax: 06151 871-188 
ausbildungsberatung@darmstadt.ihk.de 
www.darmstadt.ihk.de  
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 

 
Ausbildungs-
beratung der 
Handwerkskammer 
Frankfurt-Rhein-
Main 

 
Beratung und Betreuung von 
Auszubildenden, Umschülern und 
Handwerksbetrieben in allen 
Fragen zur dualen Ausbildung 

 
Ausbildungssuchende, 
Ausbildungs-
interessierte,  
Auszubildende, 
Umschüler sowie 
Betriebe 

 
Individuell 

 
individuell 

  
Handwerkskammer  
Frankfurt-Rhein-Main 
Kai Schenkel 
Rudolf-Diesel-Straße 30 
64331 Weiterstadt 
Ausbildungsberatung  
Tel.: 069 97172-239 
Fax: 069 97172-5239 
 
Mail: schenkel@hwk-rhein-main.de 
www.hwk-rhein-main.de 

 
Ausbildungs- 
beratung  
der 
Kreishand-
werkerschaft GG 

 
Beratung von 
Ausbildungsinteressierten und 
Ausbildungsbetrieben 

 
Ausbildungssuchende / 
Ausbildungsinteressierte 
sowie Betriebe 

 
individuell 

 
individuell 

  
Kreishandwerkerschaft  
Groß-Gerau (KdöR) 
 
Geschäftsstelle der Innungen im 
Kreis Groß-Gerau  
und der Zweiradmechaniker-
Landesinnung Hessen 
 
Nils Kliesing 
Am Marktplatz 19 
D-64521 Groß-Gerau 
 
Telefon: 06152 92529-0 
Telefax: 06152 81287 
E-Mail:   handwerk@kh-gg.de 
Web:      www.kh-gg 
 
https://www.kh-
gg.de/service/ausbildungsberatung/ 
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 

 
Assistierte 
Ausbildung flexibel 
(AsA flex) 
 

 
•  Stütz- und Förderunterricht  

zum Abbau von Defiziten im 
schulischen Bereich und zum 
Aufbau von Fachkompetenz 

• sozialpädagogische Beratung  
und Betreuung in Form von 
Einzelfallhilfe, Konfliktintervention 
bei Schwierigkeiten im Aus-
bildungsbetrieb, in der Berufs-
schule oder im sozialen Umfeld 

• Lernberatung und Lerntraining  
im Sinne von „Lernen lernen“ 

  
Auszubildende, die 
theoretische oder 
alltägliche Unterstützung 
für einen erfolgreichen 
Ausbildungsabschluss 
benötigen 

 
je nach Bedarf 

 
jederzeit 

 
SGB III  
Agentur für 
Arbeit 

 
Agentur für Arbeit  
Berufsberatung 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 

 
Qualifizierte 
Ausbildungs-
begleitung in 
Berufsschule  
und Betrieb 
(QuABB) 

 
Verhinderung von Ausbildungs- 
abbrüchen, Beratungs-, 
Begleitungs- und 
Unterstützungsangebot zu allen 
Anliegen und Problemen, durch die 
der Ausbildungserfolg 
beeinträchtigt werden könnte.  

 
Auszubildende im 
dualen System 
(Kernzielgruppe); 
Betriebe und 
Berufsschulen 
 
Wohnort, Betrieb oder 
Berufsschule der 
Ratsuchenden müssen 
in der Region eines 
QuABB Standorts 
liegen. 
 
 

 
über die 
gesamte 
Ausbildungs-
zeit 

 
jederzeit 

 
Berufliche 
Schulen,  
Groß-Gerau 
 
Kreis  
Groß-Gerau 
 
Land Hessen 
 
Werner-
Heisenberg-
Schule, 
Rüsselsheim  
 

 
AVM gGmbH 
 
c/o Berufliche Schulen 
Groß Gerau 
 
Zoe Generoso 
QuABB-Ausbildungsbegleitung 
Darmstädter Str. 9 (Raum A105) 
64521 Groß-Gerau 
06152 935-282 
Mobil: 0170-1493681 
z.generoso@avm-
ruesselsheim.de 
  
c/o Werner-Heisenberg-
Schule 
 
Maike Bott 
QuABB Ausbildungsbegleitung 
Königstädter Str. 72  
(Raum A 105) 
65428 Rüsselsheim am Main 
06142 9103-115 
Mobil: 0151-20494770 
m.bott@avm-ruesselsheim.de 
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 

 
Ausbildungs-
förderung 
durch das 
Land Hessen 

 
Das Land Hessen hat eine Vielzahl 
an Förderprogrammen aufgelegt, 
um junge Menschen bei der 
Vermittlung in Ausbildung zu 
unterstützen. 
 
 
 
 
 
 

 
Zielgruppen: 
• Bildungs- und  

Beschäftigungsträger 
• Kleine Institutionen/ 

Betriebe 
 
Angebote:  
• Ausbildungskosten-

zuschuss für 
Benachteiligte (AKZ) 

• Ausbildungs- und 
Qualifizierungsbudget 

• Ausbildungsplatz-
förderung für 
Abbrecher und 
Altbewerber und 
Jugendliche mit 
erhöhtem 
Sprachförderbedarf 

• Ausbildungsplatz-
förderung für 
Hauptschüler/innen 

• Ausbildungsplatz-
förderung – Stärkung 
der außerschulischen 
BO 

 
 

  
je nach 
Programm 

  
je nach 
Programm 

 
Land Hessen 
 
ESF 

 
Kommunales Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau 
 
 
Agentur für Arbeit 
Berufsberatung 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung  
 
Die Jugendlichen müssen bei 
der Agentur für Arbeit oder dem 
Jobcenter gemeldet sein, der 
Arbeitgeber wird jedoch vom 
Arbeitgeberservice der BA 
beraten. Die Beantragung erfolgt 
über das Regierungspräsidium 
Kassel. 
 
Weitere Informationen:  
https://rp-
kassel.hessen.de/soziales/ausbi
ldungs-und-
arbeitsmarkfoerderung 
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Angebot Inhalt/Zielsetzung Zielgruppe/Zugangs-
voraussetzungen Dauer Beginn/ 

Einstieg Finanzierung Anmeldung 

 
Berufsausbildung 
in außer-
betrieblichen 
Einrichtungen 
(BaE) 
 
Kooperativ als auch 
integrativ 
 
 

 
Bildungsträger begleiten die 
fachpraktischen Unterweisungen 
während der Ausbildung in einem 
Kooperationsbetrieb. 

 
Jugendliche/junge  
Erwachsene mit Lernbe-
einträchtigungen und/ 
oder sozialen  
Benachteiligungen, 
rechtskreisübergreifend;  
ohne berufliche 
Erstausbildung 

 
in der Regel  
3 Jahre 

 
regulärer 
Ausbildungs-
beginn zum 
01.08. oder 
01.09. eines 
Jahres 

 
SGB II 
Kommunales 
Jobcenter 
 
SGB III  
Agentur für 
Arbeit 
 
Land Hessen  
 
Kreis GG 

 
Agentur für Arbeit 
Berufsberatung 
(nur kooperatives Modell) 
 
Kommunales Jobcenter  
Kreis Groß-Gerau 
 
 
 
Kontaktdaten siehe unter:  
3 Beratung und Unterstützung 
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6 Übersicht der durchführenden Bildungsträger der Angebote im Kreis Groß-Gerau  
 
 
 

Anbieter Kontakt Angebote und Maßnahmen 

AVM gGmbH Rüsselsheim 
 

Stahlstraße 7 
65428 Rüsselsheim am Main 
06142 7964-0 
Fax: 06142 7964-244 
info@avm-ruesselsheim.de 

 
• AQTIV-Center/ Job-Treff 
• Berufsausbildung in außerbetrieblichen 

Einrichtungen (BaE kooperativ) 
• Berufsausbildung in innerbetrieblichen Einrichtungen 

(BaE integrativ) 
• Qualifizierung und Beschäftigung (QundB) mit BQS+ 
• Qualifizierte berufspädagogische 

Ausbildungsbegleitung in Berufsschule  
und Betrieb (QuABB) 

• Perspektive Ausbildung (PersA) 
• Sozialstunden unter pädagogischer Anleitung (SupA) 
• Integration durch Anschluss und Abschluss (InteA) 

 

Bildungswerk der  
Hessischen Wirtschaft e.V.  
Region Südhessen 

Standort Groß-Gerau:  
Odenwaldstr. 21 
64521 Groß-Gerau 
06152/8001-52 
gross-gerau@bwhw.de 
 
Standort Rüsselsheim:  
Eisenstr. 48a 
65428 Rüsselsheim am Main 
06142 60336-15 
ruesselsheim@bwhw.de 

• AsAflex Assistierte Ausbildung flexibel  
• Praxis und Schule (PUSCH) 
• Fit für Ausbildung und Beruf (FAuB) 
• Wirtschaft integriert (BO+, EQ+, AB+) 
• Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen (BvB) 

 

Grone Bildungszentrum Hessen GmbH Frankfurter Str. 74  Neuweg 1 
64521 Groß-Gerau  64521 Groß-Gerau 
06152 9792080   06152 7108360 
gross-gerau@grone.de  bvb-gg@grone.de 

• Berufsausbildung in außerbetrieblichen 
Einrichtungen (BaE) 

• Bewerbungsoffensive im individuellen 
Einzelcoaching 

• Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme Reha  

 
 
 



Zusammenstellung der außerschulischen Angebote für junge Menschen mit Unterstützungsbedarf im Kreis Groß-Gerau 
Kapitel 6 Übersicht der durchführenden Bildungsträger der Angebote im Kreis Groß-Gerau 
 

 23 Stand Januar 2025 

Anbieter Kontakt Angebote und Maßnahmen 

Internationaler Bund (IB) 
 
Südwest gGmbH 
für Bildung und soziale Dienste 
 
 
 

Bildungszentrum Groß-Gerau 
Darmstädter Str. 18a  
64521 Groß-Gerau  
06152 187620  
 
 
Jugendmigrationsdienst 
Hannah-Sophie Rebmann 
06152 18762 13 
jmd-gross-gerau@ib.de 
 
 

 
• Berufsorientierung im Rahmen der Sprachförderung 

für Asylbewerber*innen und Migrant*innen 
• Hilfestellung bei der Ausbildungs-und Arbeitssuche 
• Überprüfung der Bewerbungsunterlagen, 

Zusammenstellung der Bewerbungsmappe 
• Unterstützung beim Bewerbungsverfahren 
• Verweisberatung zu Anerkennungsstellen 
• Unterstützung bei Antragstellung 
• Asylverfahrensberatung (AVB) 
• InteA Sozialpädagogische Begleitung 
• JMD Digital Hub 
• Jugendintegrationskurse 
• Berufsbezogene Sprachkurs Zielsprachniveau B2 
• Hilfe bei der Suche von Übersetzer*innen 

 
 

JOBLINGE gAG  
Frankfurt Rhein-Main 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Standort Darmstadt: 
Kasinostraße 60 
64283 Darmstadt  
06151 15386-12 
darmstadt@joblinge.de 
 
Dominik Häfner 
06151 15386 11 
+49 (0) 157 8514 3301 
Dominik.haefner@joblinge.de 
 
 
 

• JOBLINGE 
Heranführung an den ersten Arbeitsmarkt 
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Anbieter Kontakt Angebote und Maßnahmen 

Kreisvolkshochschule Groß-Gerau Hauptstraße 1 
Schloss Dornberg 
64521 Groß-Gerau 

06152 1870 0 
Fax: 06152 1870-190 
info@kvhsgg.de 

aq-beratung@kvhsgg.de 

 

• Arbeits- und Qualifizierungsberatung 
• Kommunale Bildungskoordination für 

Neuzugewanderte  
• Beratungsstelle Berufliche Weiterbildung (BWB) 

Hessencampus 
 

 

 

 

 

 

Kultur123 Stadt Rüsselsheim 
Volkshochschule (VHS) 
 

Am Treff 1 
65428 Rüsselsheim am Main 
06142 832630 
Fax: 06142 16894 
kultur123@kultur123ruesselsheim.de 
  
 

• Arbeits- und Qualifizierungsberatung 
• PUSCH 

 

 

KUBI gGmbH 
Gesellschaft für Kultur und Bildung 

KUBI 
Hanauer Landstraße 182 A 
60314 Frankfurt am Main 

Sebastian Klinke 
069 8700 258 16 
klinke@kubi.info   

• PUSCH 
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Anbieter Kontakt Angebote und Maßnahmen 
 
Zentrum für Weiterbildung gGmbH 

 
Rheinstr. 5  
65428 Rüsselsheim am Main  
069 951097-717 
ruesselsheim@zfw.de 
 
Walther-Rathenau-Straße 16 
64521 Groß-Gerau 
 
Marc Kämpf 
kaempf@zfw.de 
069 951097 654 
 

 
• Fit für Ausbildung und Beruf (FAuB) 
• Berufsausbildung in außerbetrieblichen 

Einrichtungen (BaE) 
• Coaching Erziehender 
• JobPerspektive für Migrant*innen 
• Potenzialanalyse zur Auswertung von 

Kompetenzen und Berufsinteressen 
• Systemisches Einzelcoaching zur Erarbeitung einer 

individuellen Bewerbungsstrategie 
• Erstorientierung auf dem Ausbildungs- und 

Arbeitsmarkt 
• Bewerbungstraining und Begleitung im 

Bewerbungsprozess 
• Beratungsstelle U25 
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